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EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

GENERACION DE SERVICIOS  INTEGRADOS DE SALUD Y DESARROLLO 
‐ PROYECTO GENESIS ‐

1 calle 15‐24 zona 15 Colonia el Maestro  Ciudad de Guatemala              
Teléfono  2365‐7178 / 5299‐3398 / 5715‐3177

Email: proyectogenesis@intelnett.com

Guatemala , C.A. 2006



2

Nuestra Misión
Proyecto GENESIS  es  una  institución  conformada 
por  un  equipo  técnico  inter‐disciplinario 
especializado  en  las  áreas  de  salud,  educación, 
medio ambiente y desarrollo; que se proyecta a los 
grupos  mas  precarios  en  comunidades  rurales  y 
urbanas del país. Facilitando el acceso al desarrollo 
social y económico; mediante el  fortalecimiento de 
su capacidad local e implementación de estrategias 
que  faciliten  la  inclusión  en  el  sinergismo 
institucional  y  sectorial,  dentro  de  un  enfoque 
étnico y de género.
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Nuestra Visión
GENESIS  es  una  organización  auto‐sostenible  con 
liderazgo  nacional  e  internacional  en  el  área  de 
salud  y  desarrollo;  que  implementa  estrategias 
innovadoras  factibles  y  viables  que  permiten  una 
incidencia en el mejoramiento de la calidad de vida 
de  la  población  guatemalteca,  facilitando  en  los 
niveles  locales  una  participación  activa  en  la 
construcción  de  una  sociedad  civil  digna,  justa  y 
saludable, capaz de ejecutar y apoyar acciones que 
propicien  la  implementación  de  programas  y 
proyectos que favorezcan su  desarrollo humano.
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AREAS DE EXPERIENCIA
Salud de la mujer y el niño.  

Atención integral de la mujer.
Seguridad alimentaria nutricional.

Atención a problemas prioritarios.
Accesibilidad a medicamentos 

esenciales.

Diseño de estrategias para la reducción 
de la mortalidad materna e infantil.
Atención del alto riesgo obstétrico.

Trabajo comunitario.
Fortalecimiento de organizaciones de 

base en áreas rurales y urbanas.

Investigación en el área médica y 
antropológica.
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Areas específicas de intervención
‐Salud‐

1. Implementación  de  servicios  clínicos  y  comunitarios  en  poblaciones  indígenas  del 
altiplano  de  Guatemala,  con  énfasis  en  atención  Materno  Infantil.  Cubriendo  una 
población  de  200,000  habitantes.  Chimaltenango,  Huehuetenango,  Totonicapán,  San 
Marcos, Quiché.

4. Implementación  de  ventas    sociales  y  botiquines  rurales,  como  estrategia  para la 
promoción de la accesibilidad de medicamentos en el altiplano guatemalteco.

3. Ferias de la salud en 6 departamentos del altiplano del país, abarcando el área geográfica  
de Ixcán, Quiché y la Ciudad de Guatemala

2. Promoción,  detección,  diagnóstico  y  tratamiento  del  cáncer  del  cérvix.  Chimaltenango, 
Huehuetenango, Totonicapán, San Marcos, Quiché, Ciudad de Guatemala.
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Areas específicas de intervención
‐Salud‐

5. Proyecto PRO REDES SALUD en los municipios de Santa Barbara, Barillas, Santa Eulalia 
en el departamento de Huehuetenango, y  Patzicia y la cabecera departamental 
Chimaltenango. Brindano atención integral a la mujer y niño, aplicando la estrategia de 
AIEPI‐AINM‐C, logrando una cobertura de 60,000 habitantes.

7. Jornadas de diagnostico y tratamiento de la anemia en la mujer embarazada y mujer 
lactante en áreas de alto riesgo nutricional, en el altiplano guatemalteco.

6. Implementación  del método de días fijos, (MDF ‐ Collar del ciclo) en el departamento  de 
Chimaltenango.

8. Proyecto Salud Urbana, colonia Landivar, zona 7, ciudad de Guatemala, aplicación de 
metodología AIEPI‐AINM‐C, así como los componentes: seguridad alimentaría y 
nutricional, y atención integral al adolescente y al adulto mayor.
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Areas específicas de intervención
‐Reducción de M. Materna y Neonatal‐

1. Maletines  de urgencias obstétricas en área de salud de Huehuetenango.

2. Creación,  desarrollo y administración de casa materna San Pedro Necta, Huehuetenango

3. Fortalecimiento técnico hospital San Pedro Necta en atención de urgencias obstétricas.

7. Formación  de  personal  comunitario  para  identificar  señales  de  peligro  de  muerte 
materna.

5. Implementación de casa materna de Cuilco,  Huehuetenango.

6. Fortalecimiento del Centro de Salud Tipo “A” de Cuilco,  Huehuetenango

4. Incremento de la capacidad resolutiva de los servicios de salud, hospital San Pedro Necta, 
Huehuetenango.
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Areas específicas de intervención
‐Reducción de M. Materna y Neonatal‐

8. Implementación  de  maternidad  rural  en  el  municipio  de  Chiantla,  Huehuetenango,  
fortalecimiento de centro de salud tipo “A” en el área Mam.

9. Fomento de métodos naturales   de planificación  familiar haciendo énfasis en el método  
de  lactancia materna exclusiva y   el método del collar. Chimaltenango, Quetzaltenango, 
Huehuetenango, San Marcos.
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Areas específicas de intervención
‐Trabajo con grupos específicos‐

1. Proyecto abogacía de los derechos de los adolescentes, Patzún Chimaltenango.

2. Proyecto  productivo  centro  de  capacitación  en  computación    asociación  desarrollo 
integral de adolescentes, Patzún Chimaltenango.

5. Prevención  del  embarazo  en  el  adolescente  área  urbana  marginal  de  la  Ciudad  de 
Guatemala.

3. Empresa  comunitaria  fabricación  de  bombas  manuales  para  extracción  de  agua  y 
mantenimiento de pozos. Patzún, Chimaltenango.

4. Integración  de  red  de  adolescentes  para  fomentar  sus  derechos  y  responsabilidades,  
prevención del embarazo en la adolescente y fomento de los valores, Huehuetenango.

5. Atención integral del adolescente, e implementación de actividades de fortalecimiento al 
rendimiento  escolar  (Biblioteca  y  Área  de  Computo).  Colonia  Landívar Ciudad  de 
Guatemala.
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Areas específicas de intervención
‐Trabajo con grupos específicos‐

5. Atención integral al adulto mayor. Diseño e implementación de “Centro de día”. Colonia 
Landívar, Zona 7 Ciudad Capital.

5. Capacitación  y  educación  en  salud  a madres  y mujeres  en  edad  fértil,  a  través  de  la 
integración de grupos de auto cuidado. Colonia Landívar, Zona 7 Ciudad Capital

5. Seguridad  alimentaria nutricional:  educación  en  nutrición,  administración  de  micro 
nutrientes  y  distribución  de  alimentos  para  mejorar  el  acceso  a  la  ingesta  proteica. 
Colonia Landívar, Zona 7 Ciudad Capital.
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Areas específicas de intervención
‐Fortalecimiento Institucional‐

1. Coordinación de red de  16 ONG’s a nivel nacional denominada “Red para el Desarrollo 
Sostenible ‐ REDDES”.

2. Equipamiento de centro comunitarios,  servicios básicos de atención en el área rural.

3. Evaluación de condiciones de eficiencia de los servicios clínicos y comunitarios en el área 
rural.

4. Implementación  de  proyectos  productivos  para  fortalecer  la  sostenibilidad de ONG’s. 
Laboratorios Clínicos.

5. Fortalecimiento en el área administrativa y financiera de 16 ONG’s , implementación de 
paquetes contables, elaboración  de planes operativos anuales.
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Areas específicas de intervención
‐Formación de Recurso Humano‐

1. Proceso formación de redes de ONG’s como “un elemento de sostenibilidad institucional”. 
PROREDES – PAC – AID.

2. Salud reproductiva y prevención de infecciones. JHPIEGO

3. Diplomado en gestión comunitaria. CUNOR – USAC.

4. Diplomado en sostenibilidad de ONG’s de base comunitaria. CUNOR – USAC – SOROS

5. Diplomado  para  la  formación  de  enfermeras  ambulatorias.  MSPAS  – PROYECTO 
GENESIS

6. Curso actualización para enfermeras en el área de atención  integral a  la mujer y el niño. 
MSPAS – PROYECTO GENESIS

7. Implementación de proceso de educación permanente como una estrategia para mejorar la 
calidad de los servicios. PCI
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Areas específicas de intervención
‐Formación de Recurso Humano‐

1. Elaboración  de  material  educativo  en  salud  para  personal  técnico  y  comunitario. 
PROREDES.

2. Capacitación en AIEPI‐AIM‐C a personal comunitario. PROREDES SALUD – AID

3. Curso elaboración de proyectos a personal institucional y comunitario. DEVENIR

4. Taller de planificación estratégica en organizaciones de salud. MSH ‐ USAID
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Areas específicas de intervención
‐Promoción Medicina Tradicional‐

1. Proyecto fortalecimiento de la medicina tradicional en Totonicapán. Coordinación con la 
ONG ; Toto‐integrado.

3. Botiquín de medicamentos naturales en casa materna San Pedro Necta, Huehuetenango, 
y en el proyecto Salud Urbana de la Ciudad Capital.

2. Fortalecimiento  de  la  comercialización  de  productos  de  medicina  tradicional. 
Coordinación con la ONG ; Toto‐integrado.
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Investigaciones y publicaciones

• Mortalidad materna neonatal, departamento de Huehuetenango. APPI/UNOPS, MSPAS, 
COOPI. 2004.

• Línea de base: proyecto implementación de los servicio de oferta del método de días fijos; 
MSPAS, Universidad   Georgetown,  Instituto de Salud Reproductiva, Washington D.C.; 
Proyecto GENESIS, 2003‐2004, metodología LQAS.

• Línea de base: proyecto Salud Urbana 2004‐2005, Municipalidad de Guatemala, MSPAS,  
Proyecto GENESIS. metodología LQAS.

• Censo de población: proyecto Salud Urbana 2004, Municipalidad de Guatemala, MSPAS, 
Proyecto GENESIS.

• Lineamientos para la conformación de redes de ONG’S; Proyecto GENESIS 2004.
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Recurso humano con que cuenta 
nuestra organización.

• Salubrista
• Odontólogo
• Pedagogo
• Trabajadora social
• Médico general
• Médico pediatra
• Médico obstetra

• Antropólogo
• Investigador
• Administrador de 

empresas
• Economista
• Enfermera.
• Psicólogo.
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Experiencia en integración y 
desarrollo de redes de ONG’s

• Institución administradora de la Asociación de ONG’s ‐REDDES‐, 2005.

• Institución administradora de la Asociación de Redes ‐ASOREDES‐, AID. 2005.

• Taller  proceso  formación  de  redes  de  ONG’s como  un  elemento  de  sostenibilidad
institucional. 2002.

• Conducción  del  proceso  de  integración,  desarrollo  y  facilitación  de  la  red  para  el 
desarrollo sostenible –REDDES‐, integrada por 16 ONG’s, las cuales trabajan en el área 
de salud, educación y desarrollo,  2002 a 2005.

• Participación  en  la  integración  y  facilitación del desarrollo de  la Asociación de Redes          
‐ASOREDES‐, Por‐Redes Salud, AID. 2004 – 2005.
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Convenios establecidos

• RED PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE –REDDES‐
• ASOCIACION DE REDES DE GUATEMALA  ‐ASOREDES‐
• PROYECTO PRO REDES SALUD JSI RESEARCH AND TRAINING INSTITUTE / AID.
• COOPERACION ITALIANA ‐COOPI‐.
• CODEDUR  HUEHUETENANGO  /    APPI  /  UNOPS /    DIRECCIÓN  DE  AREA  DE 

SALUD.
• UNIVERSIDAD    GEORGETOWN,  INSTITUTO  DE  SALUD  REPRODUCTIVA, 

WASHINGTON DC.
• IGLESIA DE LOS SANTOS DE LOS ULTIMOS DÍAS.
• FONDO UNIDO DE GUATEMALA.
• MUNICIPALIDAD METROPOLITANA.
• MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA Y ASISTENCIA  SOCIAL.
• ORDEN DE MALTA.
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Área geográfica 
de cobertura.

1. Huehuetenango

2. Quetzaltenango

3. Totonicapán

4. Quiché

5. Sololá

6. Chimaltenango

7. Alta Verapaz

8. Guatemala

9. Zacapa

10. Jalapa

11. Santa Rosa
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